A seguito delle molteplici richieste evidenziamo che la consegna dei prodotti al domicilio dei clienti può essere effettuata dal personale in dipendenza, anche se con mansioni contrattuali differenti, a condizione che venga agli stessi comunicato, come lettera che segue.
[bookmark: _GoBack]Oltre alla comunicazione di cui sopra tramite gli uffici di Confesercenti o il consulente del lavoro, bisognerà provvedere a comunicare all’inail il cambio mansioni visto la modifica della “rischiosità”.


Reggio Calabria, FFFFF



Egregio Sig. FFF
HHHH
JJJJ



Oggetto – Variazione delle mansioni ex art. 2103, co. 2, c.c. e CCNL Pubblici Esercizi, Ristorazione e Turismo (Confesercenti). Emergenza COVID-19



Egregio Sig. JJJJ,

anche in ragione dell’emergenza COVID-19, la nostra azienda è stata costretta a modificare i propri assetti organizzativi. Tale modifica incide sulla Sua posizione professionale. 

Di conseguenza, a far data dal CCCCC sino al VVVVV, abbiamo deciso di assegnarLa, ex art. 2103, co. 2, c.c. a mansioni appartenenti al livello di inquadramento inferiore che sono, in ogni caso, rientranti nella medesima categoria legale a cui Ella appartiene.

Tali mansioni sono riferibili al livello 6 del CCNL Pubblici Esercizi, Ristorazione e Turismo (Confesercenti – FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTUCS) e consistono nell’effettuare consegne, con o senza mezzi di locomozione, presso il domicilio dei nostri clienti, secondo le istruzioni che riceverà dal Sig. HHHHH. 

Ella ha diritto alla conservazione del livello di inquadramento e del trattamento retributivo in godimento. Non si ravvisa la necessità di formazione per lo svolgimento di tali mansioni.

Con i nostri migliori saluti.

_____
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Il lavoratore per presta d’atto 

______


